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apremo adattarci a un
«mondo post globale»,
come lo definisce Ma-
rio Deaglio? Sapremo
vivere nell'incertezza che sta
soppiantando i rischi misurati
e le altre care, vecchie catego-
riedelmondo globale a cui sia-
mo decisamente pil abituati?
Sapremo «stare comodi nello
scomodo», per citare 'ammini-
stratore delegato di Fincantie-
ri PierrobertoFolgiero, trovan-
do nuovi equilibri e nuove op-
portunitanelle crisi chesistan-
noaccumulando?

Sono domande che non val-
gono solo per 'economia, an-
zi. Mapropriol'economiael'in-
dustria in particolare ci resti-
tuiscono, con labrutale sinceri-
tadei numeri, I'urgenzadiuna
risposta corale. La sola che pos-
sa farci scendere dalle monta-
gne russe di un presente in cui
siincrocianoil post pandemia,
il caos geopolitico con una
guerrasull'usciodi casa, la cri-
siclimaticaeambientale, lesfi-
dedigitali e 'emergenzasocia-
le.

Dopo il Covid ci siamo illusi
un po’ tuttiche il vecchio mon-
do, seppur acciaccato e pieno
di ferite, potesse tornare. I nu-
meri, in fondo, ci incoraggiava-
no. Guardiamo a casa nostra,
Prendiamo le Top 500 protago-
niste di questo inserto: testi-
monial eccellenti della cresci-
ta che il Friuli Venezia Giulia
ha saputo produrre nel 2021,
Lo scorso anno '89% delle im-
preseleader havistoaumenta-
re i suoi ricavi, anche sensibil-
mente, sono cresciuti il valore
aggregatodelmargine operati-
vo e quello dei patrimoni netti
efinanziari.

E stata una reazione impo-
nente: le Top 500, con 52 mi-
liardidiricavi complessivirag-
giunti nel 2021, hanno sfiora-
to il 40% di aumento. Si sono
messe a correre tutte, la side-
rurgia, il porto, la logistica, le
aziende di acqua, energia,
gas...

Poi, a febbraio, la guerra in
Ucraina. Il nuovo choc. L'eco-
nomia del Friuli Venezia Giu-
lia ha tenuto botta e segnato
un buon primo semestre con
Poccupazione che non & mai

Dopoil Covid ci siamo tuttiun po'illusi che il vecchio assetto tornasse

Top500Fvegagontievele

ma ora tutti cercano
come poter stare comodi
in un mondo difficile
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Le risposte urgono
anchea Trieste

che, nellavertenza
Wartsild, vede
I'espressione

pit drammatica
della crisi industriale

stata cosi alta e il gender gap
mai cosi basso. Con le costru-
zioni, il turismo, il porto che
hanno colto risultati molto po-
sitivi. Con I'industriache & cre-
sciuta, inmodo pitt timido, per-
ché hagia pagato un prezzoal-
la sua fame di energia e alla
suadipendenzada materie pri-
me legate alle aree del conflit-
to.

Mese dopo mese, pero, la fi-
duciasieaffievolita. I dubbiso-
no tornati. E ora abbiamo di
fronte un inverno difficile pie-
nodiinsicurezze. Come prose-
guira la guerra, che trend
avranno i costi dell'energia,
quanto salira la pressione sui
mutui, quando tocchera l'api-
ce I'inflazione? Le previsioni
sonoavverse: ilsecondo seme-
strenonandrabene comeil pri-
mo. I1 2023 andra peggio: c’&
chi annuncia la recessione e
chi una crescita prossima allo
zero.

La Commissione europea
spera in segnali di ripresa solo
alla fine del prossimo anno. Il
commissario europeo all'Eco-
nomia Paolo Gentiloni, pur
non potendo negare che il bal-
zo post Covid si e esaurito, ma
rendendo omaggioalla stagio-
nedraghiana, rivendica chel'l-
talia«non épitiil fanalinodico-
da». Macome si giocherail go-
verno di Giorgia Meloni la par-
tita delicata con Bruxelles sul
Pnrr e sulla legge di bilancio?
Che misure adottera, e se lo
chiedono non solo le Top 500,
inmateria di politicaindustria-
le?

Domande, tante domande.
Le risposte urgono anche inun
Friuli Venezia Giulia che si go-
de le performance post pande-
mia e le opportunita legare al
contesto geopolitico. Urgono
anche a Trieste che, nella ver-
tenza Wirtsila, vede l'espres-
sione piltdrammatica della cri-
siindustriale. Ma queste rispo-
ste richiedono fantasia e uno
sforzo comune che vada da
Bruxelles aRoma, dalle comu-
nitalocali alleimprese, dallafi-
nanza alla sociera, O ¢'& anco-
ra chi pensa di trovare da solo
il nuovo modo di stare (bene)
inquestonuovo mondo? —
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FONTANAFREDDA

Arbl. tre milioni in due anni
per tecnologie e nuoviimpianti

rendin crescita perfAr=

blu, azienda friulana

apprezzataalivelloin-

ternazionale nel setto-
re dell’arredo bagno che si po-
ne l'obiettivo di chiudere il
2022 raggiungendo un fattura-
to vicino ai 40 milioni. Il tra-
guardo non e lontano, infatti,
l'anno in corso confermaun ot-
timo dato di crescita superiore
al 10%.

Una delle principali compe-
tenze dell'azienda é la lavora-
zione di materiali tra loro di-
stanti ma complementari, co-
me il vetro, il legno, I'allumi-
nio e nuovi composti di resine
naturali. «Al momento, siamo
leggermente sopra alla nostra
previsione di budget del perio-
do - ha sottolineato Giuseppe
Presotto, owner and chiefexe-
cutive officer dilArblu - e pen-

Giuseppe Presotto

siamo diraggiungereachiusu-
ra anno il nostro obiettivo di
fatturato nonostante ci atten-
daunrallentamento della cre-
scita nell'ultimo trimestre
dell’anno, per motivazioniche
tutti conoscono bene e sono
diffusealivello globales.
L'azienda friulana ha inizia-
to il suo percorso imprendito-
riale con Pier Giorgio Presotto
nel 1996 con i figli Giuseppe,
Diada e Giovanni. Alla sede
del 1998 aRoveredoin Piano &
seguito il trasferimento nel

2003 nell'attuale stabilimento
a Fontanafredda che conta

venti mila metri quadri di su-
perficie coperta, strutturato in
otto aree funzionali.

Strategia costante dell'a-
zienda é investire in tecnolo-
gia. Infatti, nel biennio 2021-
2022 sono stati stanziati 3 mi-
lioni di euro per interventi in

impianti produttivi. Inoltre, si
aggiunge un grande impegno
dedicato alla sostenibilita e al
rispetto per 'ambiente. In par-
ticolare, in azienda é stata atti-
vata fin dal 2013 una superfi-
cie ditre mila mqdipannelli fo-
tovoltaici capaci di produrre
350 Kwh, il 50% del consumo
energetico annuo di [Arblu.
«Gia diversi anni fa - spiega
Presotto - abbiamo realizzato
un impianto fotovoltaico al fi-
ne di essere pill eco-friendly e
ridurre i consumi energetici
non sostenibili. Inoltre, abbia-
moconfermato un ulteriorein-
vestimento volto a ampliare il
parco fotovoltaico che, entro i
primi mesi del 2023, sara in
gradodicoprireil 100%delno-
stro fabbisogno e anche di pro-
durre energiain eccedenza. In-
fine, prevediamo l'inserimen-

to di una decina di colonnine
per la ricarica di auto elettri-
che ad uso gratuito dei nostri
collaboratori, incentivati an-
che all'utilizzo di una mobilita
green attraverso la stipula di
una convenzione con un'im-
portante casaautomobilistica.
L’azienda & stata protagonista
di una costante crescita nella
proposta di prodotti e servizi
sempre pitl dettagliati che so-
noavanzati scegliendodiinve-
stire nellasostenibiliti non sol-
tanto ambientale. Infatti, sono
stati confermati anche i piani
diinvestimento sul piano pub-
blicitario, di comunicazione,
marketing e di sviluppo dei si-
stemni aziendali a conferma
che/Arblu'e un riferimento sul
mercato anche da questi punti
divistar», —

PAOLADALLEMOLLE

‘CRIPROCUZINNE RIBERVATA
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